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財務報告策劃書信函

敬致 大雄與美美賢伉儷：
 首先衷心感謝您們選擇鎧資本為您的家庭財務做規
劃。同時感謝您們給聖瑋規劃服務的機會，聖瑋承諾會
竭盡所能來為您們提供各項諮詢與服務。
 聖瑋已對您們所提供的資料和數據進行了詳盡的分
析並量身定做了一份財務策劃書來給您們過目。
 期待能完成三大目標：
 一、退休後的生活規劃與資產管理
 二、子女教育與職涯發展支持
 三、資產傳承與稅務規劃
 為了確保您們能充分了解這份財務策劃書，懇請您
們詳細檢驗這份財務策劃書內容。針對這些資料和數據，
假如您們的情況已有所更動並足以影響這份財務策劃書
的有效性，請盡快告訴聖瑋以便能採取所需的步驟來做
出適當的修改。

鎧資本 敬上
2024.05.31

順祝 闔家安康 平安喜樂



壹、前言

貳、所屬公司及個人介紹

參、家庭成員背景現況彙整

肆、財務策劃建議
一、事業規劃
二、風險管理
三、退休規劃暨資產活化
四、公益慈善規劃 

伍、規劃前後對比

陸、規劃風險預示

目
錄

1

2

5

14

22

32
34

35

39

柒、結論 40



壹、前言
在全球經濟不確定性增加的背景下，家庭與企業面臨著越來越多的財務挑戰。從疫情的

持續影響，到地緣政治風險，以及市場的劇烈波動，現代財務管理需要具備更高的靈活性與應

變能力。在這樣的環境中，如何有效地進行財務規劃，成為了每個家庭和企業的核心需求。

 作為專業的財務策劃師，我們深知每一位客戶的財務狀況和目標都是獨一無二的。針對

不同的需求，我們提供個性化的財務方案，從資產配置、稅務規劃、保險安排，到退休計劃、

子女教育基金等，涵蓋了財務生活的方方面面。我們的目標是通過科學的分析和專業的建議，

幫助客戶在複雜的財務環境中，實現資產的保值增值和財務安全。

 現今，面對全球供應鏈的變遷、科技的快速發展以及環保意識的提升，企業和家庭必須

具備前瞻性的財務規劃能力。如何應對這些挑戰，並把握機遇，是我們致力於解決的核心問題。

我們堅信，通過系統化的財務策劃，可以為客戶帶來長期的財務穩定和生活品質的提升。

財務規劃步驟

全面了解您的資產、負債、收入與支出情況。

根據您的需求和願景，設定切實可行的長短期目標。

為每個財務目標找到多種可行的方案，並進行比較。

根據風險、收益等因素，選擇最合適的方案。

制定詳細的執行計劃，並進行動態調整。

1 衡量目前的財務狀況

2 規劃未來的財務目標

3  尋找其他的替代方案

4 評估可行的替代方案

5  建立與執行理財計劃

6  檢討與修改財務計劃

定期檢討財務計劃，根據實際情況進行修正和優化。1



貳、所屬公司及個人介紹

鎧資本股份有限公司簡介

鎧資本股份有限公司（Armor Capital Corporation）是一家專注於財務策劃與財富管理的

專業公司，總部位於臺北市南港區。公司成立於2021年，致力於為個人和企業提供全面的財務

解決方案，涵蓋資產管理、財務規劃、投資顧問等多個領域。

         公司秉持著專業、誠信和創新的核心價值，通過嚴謹的風險評估和市場分析，為客戶制定

量身定制的避險財務策略。鎧資本的專業團隊由多位經驗豐富的財務策劃師和投資顧問組成，

擁有深厚的市場知識和優秀的操作能力，能夠靈活應對各種市場環境下的挑戰。

         鎧資本注重與客戶建立長期的合作關係，提供持續的財務諮詢和服務。公司致力於幫助客

戶實現財務自由和資產增值，並在退休規劃、子女教育基金、稅務優化、保險安排等方面提供

全方位的支持。

l 財務策劃：根據客戶的財務目標和風險承受能力，制定個性化的財務規劃方案。

l 資產管理：運用多元化的投資組合策略，實現資產的穩定增值。

l 投資顧問：提供專業的市場分析和投資建議，幫助客戶在複雜的市場中做出明智的決策。

l 退休規劃：協助客戶制定詳細的退休計劃，確保退休後的生活品質和財務安全。

l 稅務優化：通過合理的稅務安排，減少稅務負擔，提升資產的淨收益。

公司核心服務
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鎧資本股份有限公司以卓越的服務和專業的財務知識，贏得了廣大客戶的信賴與好評。公

司在2022年榮獲「台灣十大傑出企業」殊榮，這一獎項表彰了鎧資本在財務策劃與投資管理領

域的卓越貢獻及創新能力。這一榮譽不僅肯定了我們過去的努力，也激勵我們在未來繼續提供

高品質的服務，為客戶創造更多的財務價值。

企業亮點

企業榮譽

1. 避險專業：鎧資本以專業的避險策略聞名，顛覆了台灣傳統的金融框架，為客戶提供安全穩

健的資產方案。

2. 國際認可：鎧資本旗下的財務策劃師團隊具備國際專業認證，持有RFP美國註冊財務策劃師證

照，並滿足嚴格的實務經驗要求。

3. 創新與專業：鎧資本參與台北國際金融博覽會，展示其在專業避險領域的領先地位。

公司願景

鎧資本的品牌使命是在安全穩健的前提下最大化客戶財富。公司秉持絕對的客觀性，以顧

客為本，提供國際頂尖的專業與最完善的金融諮詢服務。鎧資本的願景是協助客戶優化國內外

財務分配、調整投資風險，省卻客戶在財務管理上的時間，實現財富自由和人生美好願景。

我們將持續努力，為客戶創造更多的財務價值，
實現共同的繁榮與發展



個人介紹

現職：鎧資本股份有限公司，擔任高級經理
學歷：國立臺灣科技大學財金學士

榮譽：
今周刊1332期專訪
商周Smart智富2021.10.31週刊受訪
TVBS《10點不一樣》專欄受訪
鎧資本 2021年度首席財務策劃師
鎧資本 2022年度首席財務策劃師
鎧資本 2023年度首席財務策劃師

專業證照：
ACFP認證財務策劃師
RFP美國註冊財務策劃師證照

理財，如果不賦予時間價值，
那都是徒勞無功的。

林聖瑋 Nemo Lin



參、家庭成員背景現況彙整
經由大雄與美美伉儷提供的資訊及多次訪談記錄資料彙集後，我將現況資訊透過歸

納分類與客觀數據分析整理，釐清所有相關人員與您目前的資產關聯性，評估未來各項可

能的財務支應後，將目前的情況歸納整理如下，使您可以更清楚地掌握實際的現況，進而

使本次財務規劃結果更加貼近您的期望。

稱謂 姓名 性別 職業/職稱 居住地

本人 大雄 男 TDM公司共同創辦人 臺灣

配偶 美美 女 家庭主婦 臺灣

長女 萱萱 女 學生（美國獸醫系） 美國

次子 小宇 男 學生（臺灣私立高中） 臺灣

年齡

58歲

54歲

21歲

18歲

大雄
58歲，機械工程師
TDM創始人

• 70歲退休，若子女不繼承公司，交由專業經理人經營
• 捐出20%財產做公益。

美美
54歲，專職家庭主婦

• 與大雄退休後賣掉新店房子，保留板橋房子
• 出國旅遊兩個月
• 每五年更換車輛，退休後保留休旅車。

萱萱
21歲，美國獸醫系
計畫畢業後返臺開設動物
醫院

國外就學及實習期間每年支助10萬美元，回國後贊助開
設動物醫院（診所）。

小宇
18歲，臺灣私立高中

已申請至國立交通大學機械工程學系

• 大學畢業後赴美讀2年企業管理碩士
• 回台在TDM工作
• 國外就學期間贊助15萬美元。
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表3-1、大雄家庭現況說明與未來計畫
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類別 金額/現況(萬) 未來計畫

活儲（含外幣存款） $30,721 持續增值和合理配置，確保資金流動
性。

車子 $1,548 每五年更換車輛，退休後保留休旅車。

股票（評估日05/31) $36,938

TDM
（資本額38000萬/持股57%）

• $21,600
• 3.8億元實收資本額，每股淨

值30.8元，大雄持股57%。

根據市場狀況進行持股調整，增加投
資回報。
• TDM公司：2025年在越南、泰國、
柬埔寨建廠，分散風險，2027年在
台上市，募資建廠。

• HDM公司：繼續發展國際貿易業務，
應對CFC制度影響。

• CDM公司：分散風險，將部分產能
移往第三國，以減少成本增加，提
高競爭力。

HDM
（資本額300萬美金/持股33.5%）

• $3,256
• 累積未分配盈餘1268萬美元，

今年將分配634萬美元。

CDM 營收增長，部分產品受中美貿
易戰影響需轉移產能。

其餘股票 $12,082

保單 儲蓄險$6610 持續繳納保費，確保保單價值增長。

醫療保障

• 支出$400,000
• 包含一般身故、意外身故、
癌症身故、重大傷病、住院
醫療、癌症醫療、失能保
險…。

持續規劃及更新，確保家庭成員的健
康與保障。

其他：球證、黃金 $4,464 購買林口高爾夫球場及美麗華球場球
證，方便打球運動。

台灣不動產 $6,800
賣掉新店房子，保留板橋房子，購入
兩間新房轉讓給子女。中國不動產 $1,350

子女資助計劃 $250,000

資助子女完成學業及職業發展，幫助
其未來成長。
• 每年支助萱萱10萬美元生活及房租
費用，回國後贊助開設動物醫院

• 贊助小宇國外就學期間15萬美元。

退休規劃 確保退休生活品質，安排資產傳承及
公益捐贈。

資產傳承 將大雄公司的股權合理傳承給子女，
避免公司股權旁落外人之手。

公益計劃 尋求專業建議，確保公益計劃合法合
理執行。



資產明細 負債明細

幣別：新台幣（萬元）
依據5/31臺灣銀行公告牌告匯率，匯率換算：USD 32.4 / AUD 21.5 / CNY 4.5 / EUR 35.1

類別 金額(萬元) 百分比 類別 金額 百分比
動產 $56,153 93.74% 貸款 $4,500 100%

活儲（含外幣存款） $18,570 31.00% 銀行貸款 $4,500 100%
台幣存款 $12,201
美元存款（123.2萬） $3,992
澳幣存款（21.5萬） $462
人民幣存款（425.6萬） $1,915

車子 $1,428 2.38%
保時捷（2年新） $1,100
BMW休旅車（3年新） $240
NISSAN（2年新） $88

股票（評估日05/31) $34,335 57.32%
TDM
（資本額38000萬/持股57%）

$21,600

HDM
（資本額300萬美金/持股33.5%）

$3,256

台積電 52張@821 $4,269

聯發科 25張@1235 $3,088

富邦金控 120張@73.4 $881
欣興 68張@182.5 $1,241

保單 $820 1.37%
儲蓄險 2張 $820

其他 $1,000 1.67%
東方球場—高爾夫球證 $1,000

不動產 $3,750 6.26%
台灣不動產 $2,400 4.01%
台灣新店 1戶 $2,400

中國不動產 $1,350 2.25%
中國廣州 1戶 $1,350

資產總計 $59,903 100% 負債總計 $4,500 100%
淨資產總額 $55,403 （萬）

表3-2、大雄資產負債表
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資產明細 負債明細

幣別：新台幣（萬元）

依據5/31臺灣銀行公告牌告匯率，匯率換算：USD 32.4 / AUD 21.5 / CNY 4.5 / EUR 35.

類別 金額(萬
元)

百分比 類別 金額 百分比

動產 $11,523 72.37% 貸款 $2,400 100%

活儲（含外幣存款） $3,446 21.64% 銀行貸款 $2,400 100%

台幣存款 $2,623

美元存款（183240元） $594

人民幣存款（45.5萬） $205

歐元存款（6800元） $24

車子 $120 0.75%

奧迪（3年新） $120

股票（評估日05/31) $2,633 16.54%

第一金 205張@27.5 $564

中信金 110張@35.4 $389

鴻海 40張@172 $688

國巨 8張@662 $530

佳世達 46張@39.65 $182

山富 18張@155.5 $280

保單 $1,860 11.86%

儲蓄險 4張 $1,860

其他 21.75%

黃金1500g $3,464

不動產 $4,400 27.63%

台灣不動產 $4,400 27.63%

台灣新店 1戶 $1,800

台灣板橋 1戶 $2,600

資產總計 $12,459 100% 負債總計 $2,400 100%

淨資產總額 $13,523 （萬）

表3-3、美美資產負債表
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資產明細 負債明細

幣別：新台幣（萬元）

依據5/31臺灣銀行公告牌告匯率，匯率換算：USD 32.4 / AUD 21.5 / CNY 4.5 / EUR 35.

類別 金額(萬元) 百分比 類別 金額 百分比

動產 $8,140 100.00% 貸款 $0 100%

活儲（含外幣存款） $5,590 68.67% 銀行貸款 $0 100%

台幣存款 $450

美元存款（12300元） $40

保單 $2,550 31.33%

儲蓄險 4張 $2,550

資產總計 $8,140 100% 負債總計 $0 100%

淨資產總額 $8,140 （萬）

資產明細 負債明細

幣別：新台幣（萬元）

依據5/31臺灣銀行公告牌告匯率，匯率換算：USD 32.4 / AUD 21.5 / CNY 4.5 / EUR 35.

類別 金額(萬
元)

百分比 類別 金額 百分比

動產 $4,495 100.00% 貸款 $0 100%

活儲（含外幣存款） $3,115 69.30% 銀行貸款 $0 100%

台幣存款 $320

美元存款（10660元） $35

保單 $1,380 30.70%

儲蓄險 4張 $1,380

資產總計 $4,495 100% 負債總計 $0 100%

淨資產總額 $4,495 （萬）

表3-4、萱萱資產負債表

表3-5、小宇資產負債表
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收入 支出
幣別：新台幣（萬元）
依據5/31臺灣銀行公告牌告匯率，匯率換算：USD 32.4 / AUD 21.5 / CNY 4.5 / EUR 35.
類別 金額 百分比 類別 金額 百分比
年總收入 2,736 100% 年總支出 2,057
工資收入 1,000 37% 固定支出 1,897 92%

大雄薪資含獎金 1,000 美美板橋房屋貸款(2%)
（2400萬假設貸款30年）

106

非工資收入 1,736 63%
美美新店房屋，由大雄貸款

(2%)
（1440萬假設貸款30年）

64

股利
（按10年平均殖利率計算）

1,560 大雄新店房屋貸款(2%)
（1920萬假設貸款30年）

85

TDM股利@5% 1,080 大雄其他貸款(3%)
（1140萬假設貸款7年）

180

台積電@2.94% 126 家庭保險費用 40
聯發科 @5.07% 157 家庭生活開銷 300

富邦金 @4.75% 42 萱萱留學費用
（10萬美金/每年）

324

欣興@2.33% 29 小宇學費6萬+生活費14萬 20
第一金 @5.71% 32 所得稅費用 778
中信金 @5.67% 22 非固定支出 160 8%
鴻海@4.52% 31 家庭旅遊 100
國巨@4.1% 22 治裝費 60
佳世達@5.2% 10
山富@3.24% 9

銀行利息 176
台幣活存（0.7%） 104
美元活存（1.45%） 67
澳幣活存（0.95%） 4
人民幣活存（0.05%） 1
歐元活存（0.65%） 0

年結餘金額 679（萬）

表3-6、大雄家庭現金流量表

納稅義務人薪資分開計稅
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表3-7、大雄賢伉儷投資風險屬性評估表

大雄投資風險屬性評估表 美美投資風險屬性評估表

投資風險屬性評估的重要性在於，它可以幫助投資者清楚地了解自己的風險承受能力和投資

偏好。這個評估能夠確保投資者選擇的投資策略和金融產品與其個人的財務目標、風險承受能力

和生活階段相匹配。通過風險屬性評估，投資者可以避免過度承擔風險或選擇不符合自身需求的

投資方案，從而更有效地達成財務目標並保障資金安全。

通常，性格較為積極的投資者和年輕人具有更強的風險承擔能力，適合投資於高回報、高風

險的金融產品；而性格較為保守或即將退休的投資者，則應選擇更穩健的金融工具。

經過風險評估後發現，大雄與美美的風險承受度均屬於穩健型。因此，在制定財務規劃

時，將採取降低風險的策略，選擇穩定且風險較低的投資工具，以確保資產的安全性與穩定

增長，同時達成他們的財務目標。這樣的規劃方式將有助於避免過度暴露於市場波動中，並

提供更高的資金保障，以應對未來可能出現的財務需求。
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項目 TDM公司 HDM公司 CDM公司

創立/設立時間 2002年 2010年 2010年

創辦人/設立地點 創辦人：大雄、小周 註冊地：英屬維爾京群
島（BVI）

設立地點：中國

投資金額 公司資本額：3億8千萬元 投資金額：300萬美金
TDM: 50%、大雄: 
33.5%、小周: 16.5%

投資金額：人民幣5千
萬元

每股淨值 30.8元 無 無

持股比例 大雄持股比例：57% TDM: 50%、大雄: 
33.5%、小周: 16.5%

TDM: 100%

公司主要業務 設計及製造醫療、家具、
工業、電動門窗用的馬達
驅動器及其電子控制系統

中國廠的國外訂單進出
口貿易業務

設計及製造醫療、家具、
工業、電動門窗用的馬
達驅動器及其電子控制
系統，ODM和OEM代
工、自有品牌在中國市
場內銷

營業模式 自主研發和設計、OEM和
ODM代工

三角貿易模式（台灣研
發、中國製造、香港接
單）

ODM和OEM代工、自
有品牌內銷

營業範圍 台灣本地市場和國際市場
（主要為醫療和智能家居
市場）

承接中國廠的國外訂單
進出口貿易業務

中國國內市場及部分國
際市場

主要市場 台灣、歐美及其他亞太市
場

國際市場（主要為歐美
等國家）

中國國內市場

核心優勢 強大的研發能力、高效的
生產管理和穩定的客戶基
礎

台灣的研發能力、中國
的製造成本優勢、香港
的貿易便利性

成本優勢、製造能力、
技術研發支持

表3-8、大雄公司資料綜合整理
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領域 項目 需求說明

事業
（中期目標）

TDM公司上市
• TDM預計於2027年在台上市，目標提

高公司市值並進行國際擴展，需制定
上市計劃並考慮可能的市場風險。

海外佈局建廠

• 為降低成本和分散風險，計劃在東南
亞投資建廠，未來考慮進一步進行全
球布局，需制定具體的投資計劃與風
險評估。

二代接班與股權移轉

• 為確保公司持續發展，計劃在小宇完
成學業後讓其接手管理公司，需制定
接班計劃與股權轉移策略，確保權力
穩定傳承。

反避稅與合規性規劃

• 需考慮CFC制度實施後的稅務影響，提
前規劃稅務合規方案，避免不必要的
稅務風險，確保家族財富的長期穩定。

風險
（短期目標）

家庭責任與重大疾病保障
• 需確保家庭生活費用及重大疾病醫療
費用的充足保障，建議增購保險以覆
蓋潛在的重大醫療開支。

預留稅源與風險規劃

• 為應對TDM上市後可能帶來的高額稅
收需求，需提前規劃稅務策略，並考
慮潛在的市場風險，以確保財務穩定
性。

退休
（長期目標）

退休生活規劃

• 計劃在70歲退休，每年旅遊兩次，需
確保退休後的生活品質和財務獨立，
應進行詳細的退休費用預估和資產配
置。

股票與股息收入管理
• 持有多家公司的股票及股息收入，需

制定穩定的股票與股息管理策略，以
確保持續的現金流入和資產增值。

不動產與其他資產的稅務
管理

• 擁有多處不動產及其他資產，需定期
檢查和更新稅務計劃，以符合當地的
稅務法律並避免不必要的稅務負擔。

公益
（長期目標） 公益捐贈計劃

• 計劃在退休後捐出20%的財產作為公
益捐贈，需制定具體的捐贈計劃及其
對家族財務的影響分析。

表3-9、大雄家庭需求規劃表

12

經過與大雄賢伉儷的深入溝通，並結合他們的現況與未來期望，我們將其需求歸納為四大類：事

業發展、風險管理、退休規劃以及公益事業。這四個方面的需求構成了他們整體財務規劃的核心，並

將成為我們接下來制定具體策略的重點方向。
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1 輔導階段 2 輔導階段 3 輔導階段
• 與券商簽約
• 董監事及⼤股東股權規劃
• 進⾏內控內稽制度之建⽴
• 券商進⾏不宜條款與重⼤問題初核
• 會計師出具財報內控專審報告

• 公開發⾏案申報⽣效
• 申報上市(櫃)輔導
• 申請股票無實體交易
• 設置薪酬委員會

• 股東會改選董監(選舉獨⽴董事)
• 券商進⾏不宜條款複查與輔導改善

• 登錄興櫃(9個營業⽇）

向證期局申請補辦公開發⾏

• 向交易所(櫃買中⼼)
提出上市(櫃)申請
登陸興櫃滿6個⽉始得申請上市(櫃)

• 交易所(櫃買中⼼)
審議會通過

• 交易所(櫃買中⼼)董事會通過，
向交易所(櫃買中⼼)申報現⾦增貸。

• 交易所(櫃買中⼼)核准上市(櫃)案
及現⾦增貸案辦理公開承銷

• 股票正式掛牌

12個營業⽇

1 輔導階段 2 審查階段 3 承銷階段

肆、財務策劃建議
一、事業規劃

(1) TDM 公司上市

圖4-1、上市櫃時程規劃

條件類別 條件內容 TDM公司現況 是否達成

設⽴年限 申請上市時已依公司法設⽴登記
屆滿三年以上。但公營事業或公
營事業轉為⺠營者，不在此限。

TDM公司成⽴於2002年，已運營
超過20年。 ✔ 已達成

資本額 申請上市時之實收資本額達新台
幣六億元以上，且募集發⾏普通
股股數達三千萬股以上。

TDM公司的實收資本額為新台幣
3億8千萬元，距離要求仍有差距。
⽬前發⾏股數為1234萬股。 ✘ 未達成

獲利能⼒ 財務報告之稅前淨利符合下列標
準之⼀，且最近⼀個會計年度決
算無累積虧損：
1. 最近⼆個會計年度稅前淨利占
股本⽐率均達6%以上。
2. 最近⼆個會計年度平均稅前淨
利占股本⽐率達6%以上，且最近
⼀個會計年度之獲利能⼒較前⼀
年度為佳。
3. 最近五個會計年度稅前淨利占
股本⽐率均達3%以上。

TDM公司最近⼆個會計年度稅前
淨利均達6%以上，且無累積虧
損。

✔ 已達成

股權分散 記名股東⼈數在⼀千⼈以上，公
司內部⼈及該等內部⼈持股逾
50%之法⼈以外之記名股東⼈數
不少於五百⼈，且其所持股份合
計占發⾏股份總額20%以上或滿
⼀千萬股者。

TDM公司⽬前記名股東數不滿⾜
分散要求，且內部持股⽐例⾼達
95%。 ✘ 未達成

表4-1、TDM上市條件檢視
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方式 優點 缺點

對外發債 保持大雄的股權，不會稀釋股權 需要再分散股份以吸引投資者

發行股份
可同步解決資本額不足與分散股份
的問題

大雄的股份將被稀釋，可能會喪失
對公司的絕對掌控權

經過與大雄的討論後，為了解決資本額不足的問題，我們列出1了兩種主要的解決方式：對外發
債和發行股份。對外發債的優點是可以避免稀釋大雄的股權，保持對公司的掌控權，但缺點是需要
進一步分散股份來吸引投資者。另一方面，發行股份的優點是可以同步解決分散股份的問題，增加
資本額，但缺點是大雄的股份將會被稀釋，可能會因此喪失對公司的絕對控制權。
        以下是這兩種方式的優缺點表格：

資本額與股權分散問題解決辦法

• 先進行股票股利分配，每1股配0.5股
• 增資：預計增資1300萬股

1. 開放員工認股

方案內容：

★ 公司設計股票激勵計劃，吸引員工持股，這樣可以增加記名股東的人數，以滿足上
市要求。

★ 預計讓員工自由決定年終獎金，照舊拿獎金或是125%獎金價值的股份讓員工認股，

總員工持股數量目標為20％總股數。

優點：
★ 此方法可以增強公司與員工的綁定，同時也增加市場對公司的信心。

★ 與員工簽訂上市前，離職股份退場方案，保有大雄優先購買權，保有公司掌控權。

經過與大雄的深入討論後，大雄決定選擇使用發行股份的方式來解決資本額不足的問題。
為了在分散股份的同時保持對公司的絕對掌控權，大雄計劃讓員工持股，並與員工簽訂股份退
出協議，確保公司控制權不受影響。此外，大雄將先行進行配股和拆分股份，擴充發行股數，
以增加公司的資本額並進一步強化公司的財務穩定性。這一策略不僅能有效解決資金需求，還
能穩固公司內部的股權結構，保持企業的長期發展和穩定管理。

每股發配0.5股
分配後發行股數 18,506,494股
分配後大雄股數 10,548,701股
分配後每股淨值 20.53元
大雄股份價值 216,600,000元

步驟1目標股數 30,000,000股以上
目標實收資本額 600,000,000元以上

目前實收資本額 380,000,000元

目前每股淨值 30.8元
目前發行股數 12,337,662股
大雄股數
12337662*57%

7,032,468股

現況
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2. 開放外部募資
方案內容：

為了補足剩餘的實收資本額不足部分，大雄決定採取對外募資的方式來籌集資金。
這一舉措將與之前的發行股份計劃相輔相成，確保公司在達到所需資本額的同時，仍能維持穩

健的財務狀況和穩定的發展基礎。

        透過對外募資，公司將獲得更多的資源支持，有效提升其市場競爭力和未來的成長潛力。

        預計以每股淨值9折價價格對外募資，約為C輪融資階段，預計找尋私募股權基金投資，折
價發行募資速度快速。

有prototype及初步
的商業模式，並累積
⼀些核⼼⽤⼾。

天使輪 早期 成⻑期 成熟期
創意發想

A 輪 ➡ 產品有了成熟模樣，開始正常運作⼀段時間，在⾏業內擁有⼀定地
              位和⼝碑，並有完整的商業及盈利模式。

B 輪 ➡ 開始複製商業模式、加快規模化的腳步，同時也推出
               新業務、拓展新領域

C 輪 ➡ 此時通常已是⾏業內前幾⼤公司，本輪募
               資除了拓展新業務外，也正在為上市做準備

E 輪 ➡ 準備上市。

IPO

3F、Angel

VC

PE

種⼦輪
死亡⾕

（Valley of Death）

D 輪 ➡ 準備上市。

圖4-2、企業募資階段說明

大和Talk。2023年7月30日。新創公司該接「大客戶」還是「小客戶」？大和Talk。

 https://dahetalk.com/2023/07/30/新創公司該接「大客戶」還是「小客戶」？｜大和/ 

增資股數：
目標股數-發行股數

13,000,000股

增資後總股數 31,506,494股
開放員工折價認股

員工認購股數20% 6,301,299股
員工認購金額8折 16.43元
員工持股金額 103,509,333元
員工持股佔比 20.0%

對外募資
對外募資股數 6,698,701股
對外募資認購金額9折 18.48元
對外募資金額 123,792,000元
對外募資持股佔比 21.26%

總實收資本額 607,301,333.3元
大雄股份佔比 35.67%

步驟2
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表4-3、海外設廠目標國比較

項目 越南 泰國 柬埔寨

勞動力成本 每小時 2.99 美元（相較於中國更低） 每小時 7.09 美元 每小時 1.76 美元（最低

成本）
政策支持 《第57/2021/ND-CP號法令》

支持高科技、紡織和電子產業的投資

《第 115/NQ-CP (2020) 號決議》

滿足國內對關鍵零部件的 45% 的需求

參與多個自由貿易協定

• 歐盟自由貿易協定（EVFTA）

• 區域全面經濟夥伴協定（RCEP）

• 跨太平洋夥伴全面進步協定（CPTPP）

提供長達 8 年 的企業

所得稅豁免，並對高

科技和工業區投資提

供額外的稅收優惠

提供多種稅收優惠，享有

歐美市場普惠制待遇

基礎設施 基礎設施改善中，但交通和物流挑戰仍存

在

基礎設施發達，尤其

是交通和物流

基礎設施落後，物流挑戰

較大
法規環境 法規和行政程序複雜，需大量時間和資金

投入

政治穩定，但經濟增

長放緩

，老齡化問題嚴重

政治風險較高，法規執行

力度較弱

市場潛力 市場增長迅速，吸引大型外資企業 泰國是東盟重要市場，

內需潛力巨大

市場規模較小，但勞動力

成本低
建議 適合低成本導向且能接受基礎設施挑戰的

企業

適合重視穩定工業基

礎和成熟供應鏈的企

業

適合追求最低生產成本且

能應對基礎設施挑戰的企

業

(2) 海外公司建廠

經過詳細評估後，大雄決定在越南設立工廠，以實現公司降低生產成本並擴大出口的策略

目標。越南擁有較低的勞動力成本、優越的地理位置以及政策支持，尤其是在《第

57/2021/ND-CP號法令》和多項自由貿易協定的推動下，越南在成本控制和市場增長潛力方面

具備顯著優勢。然而，大雄也充分考慮了越南在基礎設施和法規程序方面可能面臨的挑戰，並

將制定相應的應對策略。

最終設廠地點建議

越南4免9減半 早鳥台商有望適用。2021 年 8 月 21 日。工商時報。2024 年 5 月 11 日。

https://www.ctee.com.tw/news/20210812700752-430701
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(3) 二代接班與股權轉移

法令規定 說明

股東人數受限制 股東人數不得超過五十人，股東結構單純，可限縮於家

族成員之中。

股權轉讓受限 公司章程得載明，限制股東股份轉讓，可避免股權分散

至家族成員以外之手中。

股東表決權多元規劃 每股一表決權，但得發行複數表決權及特定事項表決權

的股票（俗稱黃金表決權），以確保決策權之掌握。

表4-4、閉鎖公司之特點

情境 問題描述 解決方案

不熟稔經營策略 擔心第二代經營經驗不足，無法有效接

管公司，影響財富傳承。

• 同時發行普通股和特別股，根據

家族需求客製化表決權，確保第

一代掌控重大決策權。 

• 將無表決權的股票逐年贈與第二

代或第三代，節省贈與稅或遺產

稅，確保家族財富順利傳承。

婚姻或健康問題 擔心因第二代的婚姻變故或健康問題，

導致家族財產被外人繼承或接管。

• 設計零表決權的特別股，讓第二

代僅享有股利但無決策權。 

• 即使發生離婚或意外，第二代配

偶僅能繼承零表決權的特別股，

無法影響家族公司的決策，保護

家族財產。

出售股票可能性 第二代子女可能因經營理念分歧或分紅

不穩定，而考慮出售家族股票，影響家

族公司穩定。

• 利用閉鎖型公司股份轉讓的限制

條款，在章程中明確規定股東轉

讓和出售股份的條件，限制股東

人數及股份出售的對象，穩定家

族公司的經營權。

表4-5、閉鎖型公司解決傳承問題
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表4-6、宇萱控股公司與股權信託結合的方案

項目 內容

公司名稱 宇萱控股公司

公司性質 閉鎖型控股公司

成立目的
集中管理大雄家族的股權，保護家族企業控制權，實現股權有效傳承和分

紅安排，避免外部干擾並降低稅務負擔。

初始股權結構

• 大雄：57%（50%普通股，7%表決權特別股）

• 小宇：38%（33%普通股，5%表決權特別股）

• 萱萱：5%無表決權特別股

家族信託名稱 大雄家族信託

信託受託人 宇萱控股公司或第三方信託機構

信託資產 大雄將其名下20%普通股和5%表決權特別股轉入信託

信託受益人 小宇和萱萱

信託條款

• 分紅規劃：萱萱從信託中獲得分紅收益，確保她穩定經濟來源

• 股權傳承：隨時間推移，信託股權逐步轉移給小宇

• 信託管理：受託人依大雄意願管理信託資產，確保資產安全與增值潛力

逐年贈與計劃
每年贈與2%普通股和1%表決權特別股給小宇，逐步增強其管理決策權，

並分散稅務負擔

稅務優化
利用每年244萬新台幣（約7.5萬美元）的免稅額度，降低贈與和遺產稅負

擔

信託分紅設計 每年信託提取5%利潤進行分紅，萱萱可從中獲得相應分紅收入

股權流動性限制
章程規定股權轉讓僅限於家族成員內部，外部人士無法獲得股權，確保家

族對公司的長期控制

分紅與表決權分離
萱萱持有無表決權特別股，享有分紅權但不干涉公司決策，保證公司管理

層穩定

法律保護與經營穩定

性

股權信託和閉鎖型公司提供多層次法律保護，確保家族資產免受外部干擾

大雄保留最終決策權，確保公司過渡期穩定，為小宇接班創造良好條件

財富傳承的靈活性 通過逐年贈與和信託管理，靈活傳承家族財富，同時減少稅務負擔
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圖4-3、CFC制度實施前後稅負效果

(4) 反避稅與合規性規劃

《所得基本稅額條例》中的個人CFC課稅制度，主要參考了經濟合作暨發展組織

（OECD）在2015年發布的稅基侵蝕及利潤移轉（BEPS）行動計畫三「強化受控外國公

司法則」的建議。此制度配合《所得稅法》中的CFC與實際管理處所（PEM）規定，旨

在順應國際稅制的發展趨勢，維護租稅公平。

 雖然短期內納稅義務人的稅務負擔和合規成本可能增加，但立法目的是為了強化

我國對海外所得的課稅能力，避免不公，並確保稅制的公平性。

現況 建議

• 預估HDM每年分配400萬美元（約12960萬新

台幣）

• 大雄持有33.5% HDM股份（約3256萬新台幣）

• 每年大雄將新增4342萬海外所得稅基

• 加計海外所得扣除額新增（4342萬-750萬）

*20%=718萬稅務

• 將HDM股份分配給家人，利用每人750萬海外所

得扣除額

• 贈與美美6%股份

• 萱萱、小宇各自購買6%股份(各自花費583.2萬)

• 每年子女各自能產生約778萬分紅收益。

• 估計每年可省下450萬新台幣稅務

圖4-4、個人判斷是否受CFC影響

安永 (EY)。CFC 對股份繼承與稅務的影響。安永 (EY)。

https://www.ey.com/zh_tw/family-enterprise/impact-of-cfc-on-inheritance-of-shares-and-tax

資誠聯合會計師事務所PwC Taiwan。家族控股公司及其稅務挑戰。資誠聯合會計師事務所PwC Taiwan

https://www.pwc.tw/zh/topics/family-business/family-cfc.html
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二、風險管理
風險管理是財務規劃的關鍵，能在實現目標時保護資產。對大雄家庭而言，需要

全面且靈活的方案來追求資產增值和確保家人安全。這是一個長期過程，包括分析財務
狀況、識別風險並制定應對策略，以應對意外、疾病或經濟波動。
 具體措施包含為大雄配置壽險和重疾險，為美美和孩子們準備意外險和醫療險。
資產配置方面，應分散投資以降低市場風險，並定期調整投資組合以適應變化。藉由全
面的風險管理，能為大雄賢伉儷與其家庭建立堅實的防護，並在追求財務目標時，為家
人的健康、生活和未來提供有力保障。

表4-7、 保單需求整理

家庭成員 保險類型 需求描述 建議保險產品 建議保額

大雄

生命保險

確保家庭在大雄不幸離世後能夠獲得
足夠的經濟支持，涵蓋家庭開支、子
女教育費用、房貸及其他債務，及預
留稅源費用。

高額終身壽險 新台幣1億元，保障至100歲

重大疾病

覆蓋重大疾病、重大傷病等高額突發
性風險。
一般住院及門診費用由資產保障已足
夠。

危疾保險 新台幣3000萬元

意外險
覆蓋意外導致的醫療費用殘疾賠償，
提供全面的意外保障。

高額意外險 新台幣2000萬元

長期照護保險
覆蓋因年老、疾病或意外導致的長期
照護費用，確保在無法自理時能夠獲
得良好的照護服務。

長期照護保險 新台幣500萬元

美美

生命保險

確保在美美不幸離世後，家庭能夠獲
得經濟支持，涵蓋家庭開支和部分子
女教育費用及預留稅源費用。

中等額度終身壽險 新台幣5000萬元，保障至
100歲

重大疾病

覆蓋重大疾病、重大傷病等高額突發
性風險。
一般住院及門診費用由資產保障已足
夠。

危疾保險 新台幣3000萬元

意外險
覆蓋意外導致的醫療費用殘疾賠償，
提供全面的意外保障。

高額意外險 新台幣2000萬元

長期照護保險
覆蓋因年老、疾病或意外導致的長期
照護費用，確保在無法自理時能夠獲
得良好的照護服務。

長期照護保險 新台幣500萬元

萱萱
健康保險

覆蓋在美國留學期間的醫療費用，確
保在海外就學期間能夠獲得良好的醫
療保障。

海外留學生健康保
險

美金10萬元

意外險
覆蓋意外導致的醫療費用殘疾賠償，
提供全面的意外保障。

一般意外險 新台幣300萬元

小宇

健康保險
覆蓋在台灣的日常醫療及意外費用，
確保在學期間的健康保障。

一般醫療保險 新台幣300萬元

意外險
覆蓋意外導致的醫療費用殘疾賠償，
提供全面的意外保障。

一般意外險 新台幣300萬元
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圖4-5、大雄保險建議
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圖4-5、大雄保險建議（續）
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圖4-6、美美保險建議
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圖4-6、美美保險建議（續）
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大雄規劃海外大額壽險

換算台幣1億保額，保費約3000萬台幣，

可抵押貸款2400萬，利息2.5％，資金使用

成本約每年60萬。

選擇海外危疾保單，獨創能夠無限次數給付，避險罹癌等高額支出風險，並且亦能確保縱使

與癌症共存能無限次給付。保額100萬美金，保費約2.5萬美金。

美美規劃海外大額壽險

換算台幣5000萬保額，保費約1500萬台

幣，可抵押貸款1200萬，利息2.5％，資金使

用成本約每年30萬。

額外新增國外躉繳壽險保單

擁有較高保額的同時，亦可與私人銀行或特定銀行抵押貸款活化資金，也讓子女不需要擔心

父母突然身故後無法負擔稅務與各式支出費用。

新增海外危疾保單

827

破世界紀錄 滙豐保險香港簽發2.5億美元保單。2024 年 3 月 1 日。Yahoo！。2024 年 5 月 12 日。

https://hk.finance.yahoo.com/video/破世界紀錄-滙豐保險香港簽發2-5億美元保單-021500410.html

https://hk.finance.yahoo.com/video/%E7%A0%B4%E4%B8%96%E7%95%8C%E7%B4%80%E9%8C%84-%E6%BB%99%E8%B1%90%E4%BF%9D%E9%9A%AA%E9%A6%99%E6%B8%AF%E7%B0%BD%E7%99%BC2-5%E5%84%84%E7%BE%8E%E5%85%83%E4%BF%9D%E5%96%AE-021500410.html


圖4-7、萱萱保險建議

特別增加海外學生保險
保障國外意外事故與緊急突發疾病的昂貴醫療費用。
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圖4-7、萱萱保險建議（續）
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圖4-8、小宇保險建議

海外終身危疾保單

萱萱與小宇額外透過選擇海外危疾保單，獨創能夠無限次數給付，避險罹癌等高額支出風

險，並且亦能確保縱使與癌症共存能無限次給付。保額10萬美金，保費約1500美金。
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圖4-8、小宇保險建議（續）
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三、退休規劃暨資產活化

1. 投資規劃
股票資產

★ 保留近10年平均殖利率大於5%的股票：聯發科、第一金、中信金、佳世達。

★ 總資金6856萬，可預期配息5%：343萬。

★ 預期年化收益-10~+20%：-686萬～+1370萬

★ 其餘股票套現共7889萬。

券商特製短期固定收益資源

★ 資金來源：運用國外大額壽險抵押貸款資金3600萬，及股票套現金額的5000萬

★ 年均報酬10%配息（過往5年持續配息）：860萬。（非常足夠負擔生活開銷。）

配置長期債券

★ 資金來源：股票套現金額剩餘部分2889萬+自有美元資金100萬美金

★ 年均報酬6％：173.34萬

人民幣與美金各自1000萬定存，保有隨時動用能力

表4-8、 長期債券參考商品

商品名稱
申購參考

報價

賣回參考

報價
參考報價日期

票面利

率(%)

參考殖利率

(%)
到期日

最低申購面額

（原幣萬元）
風險屬性

美洲移動通訊
美元公司債券

（一）

112.44 109.44 2024/08/09 6.375 4.850 2035/03/01 1萬 穩健型

瑞士銀行美元
公司債券（四）

- 100.01 2024/08/09 6.000 - 2026/10/12 1萬 穩健型

福斯集團美元
公司債券（八）

105.77 103.50 2024/08/09 5.900 5.090 2033/09/12 20萬 穩健型

瑞穗美元公司
債券（八）

123.66 120.32 2024/08/09 7.200 4.900 2039/03/15 1萬 穩健型

• 總投資金額：1億8345萬台幣
• 參考年化報酬：-686萬～+2746.34萬
（-4%~15%）
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經過與大雄和美美的討論，了解到退休後他們的生活將會相對安穩，且花費也會有所減

少，預估一年500萬已非常足夠。

為了更好地規劃大雄退休後的生活，同時支持子女眾多開銷，建議大雄賢伉儷逐步減少

風險資產的配置，轉而投資於能夠創造穩定收益的資產，以此來規避市場可能出現的突如

其來的風險，確保退休後的財務安全。



表4-9、 房地合一稅稅率參考

2. 子女房產規劃建議

大雄及美美預定明年在板橋購入兩間各約 45 坪加車位的房子，在適當時間轉讓給

萱萱和小宇，方便家人就近探視與相互照顧，但以贈與或買賣方式仍在評估中。

買賣

假如想透過買賣的方式將房子過

戶給子女，買賣必須真實發生金流，

否則可能面臨國稅局的追查。另外要

注意若取得成本過低，未來子女短期

有轉手的需求，則會面臨到高額的房

地合一稅。

房地合一稅
適用稅率 持有期間
45% 2年以內
35% 超過2年未逾5年
20% 超過5年未逾10年
15% 超過10年

贈與

常見情況是針對大多數手頭現金較有限的父母，能用逐年現金移轉再買賣的方式，

而選擇「贈與」，但為了避免贈與稅，將房子產權分割，每年只移轉部分持分的「分割

分年贈與」曠日廢時，期間難保房價漲跌，土地增值稅、地政規費、代書費等等，都是

一筆開銷。

★ 方案一

不全款購屋，贈與房屋含房貸，貸款金額為房屋公告現值：依遺產及贈與稅法

第21條之規定「贈與附有負擔者，由受贈人負擔部分應自贈與額中扣除。」假設板

橋3000萬房子公告現值約為1200萬，自備款1800萬貸款1200萬。

贈與稅稅基 =贈與財產 –免稅額 – 扣除額(貸款金額)

=1,200萬（不是用市價的3000萬！） – 244萬（若當年度尚未使用贈與免稅額） – 1,200萬 = 0

★ 方案二

讓子女自行購買，優點為可以由孩子自行於適合的時間購入心儀的房產，對於

生活安排有自主權力。頭期款來源可以透過保單貸款的金額，又或是HDM分紅（每

年約750萬台幣）。

➔ 最終建議採用方案1，可以讓孩子省去高額費用，整體貸款金額也較低，孩子負擔較輕。
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與大雄比較過公益信託與成立基金會，透過成立公益信託，僅需由受託人向主管機

關申請許可，不必成立團體或登記法人。手續簡便，管理成本相對低廉，無論是個人或

企業，皆可藉由公益信託達成回饋社會，或依照自身心意，幫助社會中特定弱勢族群的

心意。

公益信託 基金會

設立門檻 金額較低 全國性 3,000 萬，地方
性 1,000 萬。

設立手續
方便度

由銀行向主管機關申
請。

需設置董事會，尚須向
法院辦理法人登記。

控制權

信託財產不移轉給信
託監察人。信託監察
人依約定，則可由委
託人所指定之公益團
體或決定受益團體，
完全掌控基金管理權。

基金會之董事要過2/3以
上由不同利害關係之
「外人」推任，控制審
查嚴格多由監察人監督。
經濟一部分取得，可能
需交納賦稅或繳納社會
安全稅。

分配 本金及受益分配可由
委託人，較為靈活。

設立本金受限原則不可
削減，每年費用需支出
一定比例以上。

稅收優惠

個人申報遺贈扣除額，
上限為所得總額之
20%。營利事業所得
分開課稅用，最高為
所得總額10%為限。

個人申報遺贈扣除額，
上限為所得總額之20%。
營利事業所得分開課稅
用，最高為所得總額
10%為限。

計畫
計劃協助大雄70歲退休後，透過國泰世華銀行成立公益信託，將20％資產（主要

以具配息能力的股份）進行信託。再運用每年產生的配息（估計約為220萬）進行公益

活動回饋社會。

效益
★公益信託的運作彈性優於基金會，且受到主管機關以及信託法令的雙重監督，使錢的

動向更為安心。

★公益信託，不受本金孳息運作比例的限制、設立簡便兼具節稅效益。

★ 個人遺產及贈與稅優惠：贈與稅—成立、捐贈或加入公益信託，不計入贈與稅總額，

遺贈與稅—捐贈或加入被繼承人死亡時已成立的公益信託，不計入遺產總額。

★所得稅優惠： 個人—列舉扣除額，捐贈總額最高為所得總額20%為限。

   營利事業—營利事業捐贈列為費用，最高為所得總額10%為限。

★ 不管捐贈或成立公益信託都免繳贈與稅，還可減免所得稅。

表4-10、公益信託與基金會摘要比較

圖4-10、公益信託流程圖

四、公益慈善規劃
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伍、規劃前後對比
表5-1、大雄家庭保險規劃前

表5-2、大雄家庭保險規劃後

36

經過深入的風險規劃，大雄家庭的風險保障得到全面提升。

        首先，保險覆蓋範圍更加廣泛，不僅提升了現有保單的額度，還增加了多項保障。

特別是在壽險部分，大雄賢伉儷將原有的保障額度大幅提高了20到30倍，這確保了即使發生

意外或重大疾病，他們的家人與子女也能獲得充足的經濟支持。

        此外，在住院醫療和癌症保險方面，保險金額有了顯著增加，理賠次數的提升更進一步減

輕了應對重大疾病的經濟負擔。

        同時，失能保險的保障也有所加強，不論是失能金還是扶助金的額度都明顯增加，這保證

了家庭成員在遭遇不幸時仍能保持生活的穩定。

        總的來說，這次規劃大大增強了大雄家庭的財務風險管理能力，為未來可能面臨的不確定

性提供了堅實的保障。
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表5-3、規劃後家庭資產負債表

資產明細 負債明細

幣別：新台幣（萬元）

依據5/31臺灣銀行公告牌告匯率，匯率換算：USD 32.4 / AUD 21.5 / CNY 4.5 / EUR 35.1

類別 金額(萬元) 百分比 類別 金額 百分比
動產 $70,098 89.58%貸款 $10,500 100%
活儲（含外幣存款） $13,164 16.82%銀行貸款 $4,500 100%

台幣存款 $11,212 美美銀行貸款 $2,400
美元存款 $346 大額壽險抵押貸款 $3,600
澳幣存款 $462
人民幣存款 $1120
歐元存款 $24
定存 $2,000 2.56%
人民幣定存 $1,000
美元定存 $1,000

車子 $1,548 1.98%
保時捷（2年新） $1,100
BMW休旅車（3年新） $240
NISSAN（2年新） $88
奧迪（3年新） $120

股票（評估日05/31) $42,642 54.50%
TDM
（資本額38000萬/持股57%） $21,600

HDM
（資本額300萬美金/持股21.5%） $2,090

聯發科 25張@1235 $3,088

第一金 205張@27.5 $564

中信金 110張@35.4 $389
佳世達 46張@39.65 $182
券商特製短期固定收益資源 $8,600
長期債券 $6,129

保單 $2,680 8.03%
儲蓄險 6張 $2,680
大額壽險現價 $3,600

其他 $4,464 5.70%
東方球場—高爾夫球證 $1,000
黃金1500g $3,464

不動產 $8,150 10.42%
台灣不動產 $6,800 8.69%

台灣新店 1戶 $2,400
台灣新店 1戶 $1,800
台灣板橋 1戶 $2,600

中國不動產 $1,350 1.73%
中國廣州 1戶 $1,350

資產總計 $78,248 100%負債總計 $10,500 100%

淨資產總額 $67,748（萬） 

37

在考慮是否提前償還債務時，大雄賢伉儷表示，由於當前貸款利率較低，他
們希望保留資金，以應對公司未來的成長或可能出現的現金需求。如果未來並無
迫切的現金需求，他們將優先考慮進行穩健的投資配置，以產生收益來覆蓋貸款
成本，從而更有效地利用資金。
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大雄美美賢伉儷現金流量表

收入 支出

幣別：新台幣（萬元）

依據5/31臺灣銀行公告牌告匯率，匯率換算：USD 32.4 / AUD 21.5 / CNY 4.5 / EUR 35.1

類別 金額 百分比 類別 金額 百分比

年總收入 6,478 100% 年總支出 2,357

工資收入 1,000 15% 固定支出 2,197 93%

大雄薪資含獎金 1,000
美美板橋房屋貸款(2%)

        （2400萬假設貸款30年）
106

非工資收入 5,478 85%
美美新店房屋，由大雄貸款(2%)

        （1440萬假設貸款30年）
64

股利(按10年平均殖利率計算) 5,315
大雄新店房屋貸款(2%)

        （1920萬假設貸款30年）
85

TDM 股利 @5% 1,080
大雄其他貸款(3%)

        （1140萬假設貸款7年）
180

HDM 分紅 (每年86萬美金) 2786 保單抵押貸款 90

聯發科@5.07% 157 家庭保險費用 250

第一金 @5.71% 32 家庭生活開銷 300

中信金 @5.67% 22
萱萱留學費用

        （10萬美金/每年）
324

佳世達@5.2% 10 小宇學費6萬+生活費14萬 20

券商特製短期固定收益資源＠10% 860 所得稅費用 778

長期債券 368 非固定支出 160 7%

銀行利息 163 家庭旅遊 100

台幣活存（0.7%） 85 治裝費 60

美元活存（1.45%） 5

澳幣活存（0.95%） 4

美元定存（5.5%） 55

人民幣定存（1.4%） 14

年結餘金額 4,121（萬）

表5-4、規劃後家庭現金流量表

38

經過規劃後，大雄賢伉儷的家庭現金流量表顯示，年結餘金額達到了4,121萬元。

        相比於規劃前，最大的改變來自於非工資收入的顯著增長，達到總收入的85%，其中投資股利

收入佔了相當大的比重。

        整體來看，這次規劃使得大雄家庭的財務狀況更加穩健，既能應對未來的不確定性，也能有效

地保障生活品質。
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圖5-1、規劃前後現金流量差異
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透過精心的財務配置，大雄家庭的非工資收入已超過總支出，從而有效降低了在工作變

動時可能面臨的收入不穩定風險。

        具體來說，非工資收入增長了316%，帶動整體收入增長了237%，並使年結餘金額增

加了607%。

這樣的規劃不僅大大提升了家庭財務的穩定性，還為未來可能的經濟波動提供了更強的抵禦

能力。
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陸、規劃風險預示

40

在執行財務策劃書的建議過程中，客戶將面臨以下幾項主要風險，這些風險可能對資產的增值、

資金流動性及整體財務狀況造成不同程度的影響。

為了幫助客戶更好地理解這些風險，以下是各項風險的解釋：

Ø 信用風險：

• 如果投資於債券或其他固定收益工具，客戶可能面臨發行方無法如期支付利息或本金的風險。

這會導致投資損失，尤其是投資於信用評級較低的工具時風險更高。

Ø 套現風險：

• 當客戶需要將投資轉換成現金時，可能會因市場狀況不佳而無法以理想的價格出售資產，從

而造成財務損失或資金周轉困難。

Ø 利率風險：

• 利率的上升可能會降低債券價格，並影響固定收益投資的回報率。若客戶的投資組合中包括

大量固定收益產品，利率上升將對資產價值產生負面影響。

Ø 外匯風險：

• 如果客戶的投資涉及外幣資產，匯率的變動可能會影響投資回報。例如，若投資的外幣貶值，

將會減少以本國貨幣計價的資產價值。

Ø 市場風險：

• 金融市場的不確定性可能導致股票、債券和其他資產價格波動，從而影響投資的整體回報。

市場風險無法完全避免，但可透過分散投資來減少風險敞口。

Ø 通貨膨脹風險：

• 如果通貨膨脹率超過投資的回報率，客戶的資產購買力將會減少，這可能影響長期財務目

標的達成。

Ø 流動性風險：

• 某些投資，例如房地產或長期投資工具，可能無法迅速出售或僅能以折價出售，這會對客

戶的資金需求產生負面影響。

        為了減少上述風險，建議在投資組合中進行適當的多元化配置，並定期審查和調整投資策略，以

應對市場變化。這樣可以在一定程度上降低單一風險的影響，並確保客戶財務目標的穩定實現。
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柒、結論
敬致 大雄與美美賢伉儷：

         首先，我們非常感謝您對鎧資本的信任，讓我們能夠為您提供此次家族財務規劃的

服務。這次的規劃，我們根據您提供的詳細資料，結合我們的專業分析，為您量身設計

了一套全面而有遠見的財務管理與傳承計劃。該計劃不僅針對現有資產的保值與增值，

還充分考慮了未來家族成員的生活品質、教育保障以及可能面臨的風險挑戰。

         在此次規劃中，我們特別強調了以下幾個關鍵點：

★ 傳承與保護：考慮到家族企業的穩定傳承以及避免未來可能出現的股權紛爭，我們

設計了閉鎖型公司結合股權信託的方案，確保家族財富能夠穩定、安全地傳遞給下

一代，同時避免股權落入外人之手。

★ 稅務優化：我們對現有的稅務狀況進行了詳細分析，通過有效運用CFC（受控外國

公司）制度以及相關稅務規劃，最大限度地降低了未來潛在的稅務負擔，確保家族

財富的增值效果。

★ 風險管理：考慮到家族成員的健康風險與可能面臨的意外情況，我們建議進一步強

化醫療保險與意外保險的配置，以確保在任何突發情況下，家族的財務狀況不會受

到重大影響。

★ 房產與資產配置：針對您計劃在板橋購入房產並將其轉讓給子女的需求，我們提供

了多種選項，並分析了各種情境下的稅務影響，幫助您做出最合適的選擇。無論是

贈與、買賣，還是子女自行購買，我們都確保在最有利的情況下實現這一目標。

★ 公益與社會責任：針對您想要通過成立公益信託來回饋社會的願望，我們設計了一

個切實可行的方案，不僅實現您的公益目標，還能在稅務上獲得相應的優惠，最大

化地發揮您的善舉影響力。

         未來，我們建議您每半年至一年定期與我們進行財務狀況的檢視，隨著市場環境變

化及您的家庭需求調整，適時更新與優化這一計劃。只有通過不斷的檢視與調整，我們

才能確保這一套方案能夠持續為您家族創造價值，並在未來的歲月裡保護您的財富和家

族利益。

         再次感謝您選擇鎧資本作為您的財務顧問，能夠為您提供這次的服務我們深感榮幸。

我們期待能與您長期合作，並隨時為您提供最專業、最全面的財務規劃服務。

祝您與家人身體健康，家庭幸福！
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