	小組聚會材料
	 職場宣教系列講道-職場宣教與門徒帶領

	2020.10.25
	

	求復興---健康、和樂、富足
一.健康（信心的原則：領受上帝的話）

   1.吃喝 2.作息3.陽氣4.愛上帝5.愛人6.愛自己

二.和樂（愛心的原則：領受上帝的愛）

   1.接納 2.饒恕 3.祝福（分享）

三.富足（盼望的原則：領受並分享上帝的富足）

   1.領受上帝的豐富

   2.分享上帝的豐富

以完成上帝的呼召（家庭、職場、教會）


一、敬拜與權能事奉：15分鐘  (附 歌詞、youtube連結)
1) 滿有能力

2) 我們獻上

3) 成為祝福

本週小組詩歌連結 ：內含三首詩歌  https://reurl.cc/EXWnK
	使用方式：
可用手機下載QR code App即可掃描圖片連結至該週詩歌youtube方便小組詩歌敬拜時使用
	[image: image1.png]


歌曲QR code:   


二、感謝讚美禱告：（10分鐘）
· 3人一組輪流開口為本週上帝在您生活中感恩的事情進行7-12次的感謝禱告。
· 彼此分享感謝禱告讚美的見證。

三、神的話(當週信息分享)：（35分鐘）  
經文：創世記12:1-2；馬太福音28:18-20；約翰壹書1:3；以弗所書2:3-5；約翰福音13:34-35；馬可福音10:44-45
中心思想：如何才能在職場宣教上有突破？就是要有清楚的職場帶領門徒的異象，並且自己活出一要三招的生活，也帶領別人活出一要三招的生活。
目標：使弟兄姊妹願意用一要三招作職場門徒帶領。
感謝神，十月份主日講台是講職場宣教，已經講過職場宣教的異象──大使命，職場宣教的第一步：禱告；職場宣教的關鍵內容：關懷佈道；今天要講職場宣教與門徒帶領。什麼是職場宣教？就是每一位基督徒在職場上領受上帝的同在與祝福，並且在職場上分享上帝的同在與祝福。您有在做職場宣教嗎？有什麼突破？有沒有困難？如何才能真的在職場宣教上有突破？
一、要有清晰的異象：
上帝真的要我們人人作職場宣教士嗎？是的！
（一）上帝對亞伯拉罕的呼召，也是對所有亞伯拉罕信心子孫的呼召。
1.「你會成為一個福」
耶和華對亞伯蘭說：「你要離開本地、本族、父家，往我所要指示你的地去。我必叫你成為大國。我必賜福給你，叫你的名為大；你也要叫別人得福。……地上的萬族都要因你得福。」（創世記12:1-3）「你也要叫別人得福」原文是「你將會成為一個福」，神不只是要祝福我們，更是要我們成為一個「福」。這已經不只是要做什麼的問題，而是本質就已經改變。神的心意是，讓我們本質就改變，變成一個祝福，以至於去到哪裡，就把福氣帶到那裡。我們根本就是一個職場宣教士。如果你參加一個球隊，你就是「福將」；如果你進到一個公司工作，你就是那個公司的「福員」；如果你進入一所學校就讀，你就是那所學校的「福生」；如果你進去當老師，你就是「福師」；甚至你去到一個餐廳吃飯，都會為這個餐廳帶來祝福。
2.工作就是事奉，就是敬拜。
無論新約舊約，「工作」與「事奉」與「敬拜」都是相連的，在舊約希伯來文甚至是同一個字。出埃及記二十章說「六日當工作，第七日當守安息日」，出埃及記第八章，神叫摩西對法老說：「容我的百姓去，好事奉我」。這裡的「工作」與「事奉」，是同一個字；而「事奉」又可翻譯為敬拜。按神的旨意，工作與職業絕不是混口飯吃，而是服事主，是祂所呼召的天職。工作就是事奉，就是敬拜。上帝呼召我們在職場上事奉祂、敬拜祂。這個正好與大使命連結起來，「萬民」（馬太28），「地上的萬族」（創12）絕不限於教堂之內。有人統計四福音中耶穌的公開事奉，92%在職場或家庭中，亦即不在聖殿和會堂中；使徒行傳記載的神蹟，97%發生在職場。台灣的基督徒比例大約7%，台北市大約14.5%，所謂的萬民，八九成都在教堂外，如果不在職場上做，絕不可能完成大使命。上帝的確呼召我們人人在職場上執行大使命。
（二）這個大使命異象的內容，極深極廣
1. 深度：大使命不只是要傳福音帶人信主，更是要帶領人作門徒，能夠遵守主的教訓。

2. 廣度：「萬民」英文是all nations，是指所有的國家或是種族。
1) 神的心很大，祂的目標不只是個人，而是群體，大至整個國家，小至整個家族，整個公司……。
2) 大使命不只牽涉到信仰，也擴及到文化層面。如果一個群體中，多數人都遵守耶穌的教訓，自然在這個群體裡會形成一種天國的文化，甚至可能會轉化國家社會的文化。十八、十九世紀，奴隸制度的廢除，是由克拉朋聯盟不經流血革命，一步一步從政治、教育、經濟等領域下手，就把它廢除了。我們的開國元勳，也把聖經的價值觀帶入國家社會，例如廢除裹小腳的惡習，建立一夫一妻的制度──一夫一妻並不是理所當然的，中國幾千年來都不是一夫一妻，是在民國廿六年之後才正式成為國家的法律。
二、如何才可以在職場執行門徒帶領的大使命？
首先，什麼是門徒？就是活在耶穌的愛中，活出一要三招的基督徒。

（一）一要：基督徒最重要的一件事是什麼？如果面對一個初信的人，你只能告訴他一件最重要的事，你會說什麼？我會告訴他：你要知道，要相信，上帝真的愛你。我們從前也都在他們中間，放縱肉體的私慾，隨著肉體和心中所喜好的去行，本為可怒之子，和別人一樣。然而，上帝既有豐富的憐憫，因他愛我們的大愛，當我們死在過犯中的時候，便叫我們與基督一同活過來。你們得救是本乎恩。（以弗所書2:3-5）有一位神，祂真的非常愛你，祂的愛是無條件的愛，因著祂的憐憫，可惡的罪人變成了可憐！並且神愛罪人不是因為人的行為，而是因為祂就是愛。祂的愛永不改變，你不可能再做什麼使祂更愛你一點點，你也不可能再做什麼使祂更不愛你一點點。

（二）三招：活在神的愛中，也是活出神的愛的生活
1.天天親近神：這是活在祂愛中最重要的一步。
耶穌說馬利亞已經選擇那「上好」的福分，就是指她親近耶穌，並且說那是「惟一不可少的」福分。親近神不會使神更愛你，但是親近神可以使你更享受神的愛，更經歷神已經給你的豐富的愛。《但以理讀書法》的作者，韓國的金東煥牧師，他還在讀大學的時候，每天早上四點鐘起床，靈修親近神一個小時，他說：「上課就是敬拜，聽老師講課就等於聽牧師講道」，所以每次上課他一定提早到教室，作課前禱告，就像參加崇拜，他會提早到教堂作預備的禱告一樣。為上課感恩，為老師和課程禱告。他在韓國首爾大學以空前高標的成績，第一名畢業，四年總平均99分以上。天天親近主是在職場能夠有好見證的關鍵。
2.生死盟：在職場上彼此相愛，建立愛的團契。
我賜給你們一條新命令，乃是叫你們彼此相愛；我怎樣愛你們，你們也要怎樣相愛。你們若有彼此相愛的心，眾人因此就認出你們是我的門徒了。（約13:34-35）神的愛好像一道水流，首先流入個人的心田，然後流入到眾人中間，我們個人可以天天親近主享受神的愛，還要彼此相愛，用神給我們的愛來愛我們周圍的弟兄姊妹，建立一個愛的團契。這是神的美意。彼此相愛最重要的就是彼此代禱，同心禱告。

本堂陳文慧師母（蘇奕璋牧師的妻子）在台大醫院藥局工作了超過二十年，當初剛到任時，以為只有她一位基督徒，她禱告求主賜下一位基督徒夥伴，後來就真的發現了另一位基督徒，他們常常在一起禱告，帶領了另一位同事信主。他們三人組成了一個藥師團契，定期的聚會禱告，幾年下來，帶了至少八九位同事信主受洗。因著她們的禱告，在那個部門發生了不小的影響力。她的部門一直有個規矩，就是每年七月半的時候，會有人向大家收錢，吃一頓拜拜餐會，但是她不願意，就告訴她的同事：「其實你們不用交錢去吃拜拜。」那次她周圍的幾位同事，大家竟然真的沒有去吃拜拜。後來她當了組長，是位中階主管，影響力也變大了，就使她整個部門都不去吃拜拜了。有一位工友非常熱中拜拜，類似他們部門的「祭司」，每年七月半會主動向大家收錢，帶大家去拜。蘇師母邀請她的丈夫到辦公室為每一張桌子抹油禱告，沒想到一個禮拜之後，突然有四個人被上級調走，不知道為什麼，但其中包括那位工友「祭司」。從此她的部門再也不拜了，是少數不拜拜的部門之一。
3.服事人：
愛神又彼此相愛還不夠嗎？神的本性──無條件的愛是會不斷地延伸出去的，按著神的心意，這個愛不能扣留，越付出去越懂神的愛是無條件的愛，越付出越被這愛充滿。愛的言語越講會越流利。

有一位姊妹在銀行擔任主管，她下面有十多位行員，她每週一次跟幾位基督徒同事一起為公司禱告。另外她也刻意地關心每一位部屬，每週有一次聚他們一起吃午餐，關心他們，為他們禱告，部署都很感動，因為知道她是真心地待他們。有一位說：「沒有想到在職場上可以跟同事有這麼好的關係，可以分享到這麼深的程度，甚至包括家庭裡的需要。」有一位同事得了心身症，她安慰她，也帶著其他同事在工作上幫助那位部屬，後來她漸漸好起來。有一位同事的母親生病，她也帶著同事一起去探望那位母親，為她禱告。她有時也舉辦啟發課程，或分享《滿福寶》。陸陸續續一直有人信主。在職場上遵行大使命真的是可行的！只要自己活出一要三招，也帶別人活出一要三招！
結論：如何才能在職場宣教上有突破？就是
· 要看見清楚的異象：神真的呼召我們人人要在職場上行出大使命，帶領人成為門徒。
· 要用一要三招愛的生活作門徒帶領：自己活出一要三招愛的生活，並且帶領別人也活出一要三招愛的生活。你願意在職場上遵行大使命，帶領人成為門徒嗎？在職場上活出一要三招，也帶別人活出一要三招嗎？

小組討論題目：
1. 為什麼說職場宣教是上帝給祂每一個兒女的呼召與異象？
2. 你有在職場上帶領別人行出一要三招的經驗嗎？請分享一下你的突破以及需要代禱的部分。
四、小組彼此代禱：（15分鐘）

· 使用本週金句或信息內容經文，用經文彼此輪流開口禱讀。
· 彼此交通自己在教會中被裝備教導的經驗，並為著自己可以在職場上帶領人向上帝禱告。
· 彼此分享是否有參與週間及週六晨禱，並交通分享晨禱的信息。
· 為彼此的需要禱告。
五、為屬靈認領對象禱告：（15分鐘）
· 分享每個人的屬靈認領對象，為彼此的屬靈認領對象提名禱告。
· 為走吧！我請客的禱告探訪活動禱告。
· 分享上週關懷屬靈認領對象的見證。
· 為小組彼此跟進的屬靈認領對象及未信主的家人與職場的同事禱告。
· 為這週要對身邊那些人愛的表達彼此交通禱告。
	滿有能力

主歌 (V)

我的盼望就在耶穌基督裡在祢裡面滿有平安
生命泉源就在耶穌基督裡有主在我裡面活著

副歌 (C)

我宣告在我裡面的

比世上一切更有能力

我不屬這世界

我高舉耶穌的名

我宣告在我裡面有

活水湧流滿有能力

有耶穌在我裡面活著

我勇敢站立

橋段 (B)

有主在我裡面

沒有懼怕能戰勝仇敵

有主在我裡面

沒有懼怕還得勝有餘

@ 讚美之泉

不要放棄。滿有能力
	我們獻上

主歌 (V1)

在祢的寶座前
天使聚集讚美 

榮耀 永遠 屬於祢 

萬國萬口萬邦 

穿著潔白衣裳 

我們前來 向主歌唱 

副歌 (C)

我們獻上全心的讚美 

歸於至高全能大君王 

我們的聲音 述說祢的榮耀 

祢的慈愛 直到永遠 

我們獻上生命的敬拜 

渴慕能夠更多親近祢 

蒙恩的兒女 歌頌祢的美好 

歡迎祢的國度 降臨這土地
主歌 (V2)

在祢的同在裡 

我們揚聲敬拜 

愛慕 頌讚不停息 

昔在今在永在 

萬世尊崇愛戴 

為要訴說 祢的愛 

橋段 (B)

哈利路亞 哈利路亞 

哈利路亞 榮耀都歸於祢
@大衛帳幕的榮耀

主祢是我們的太陽
	成為祝福

主歌 (V)

祢呼召 我離開本地
我舒適的地方

心中會軟弱 雙腳會顫抖

但祢賜我力量
導歌 (PC)

我的生命 獻上在這祭壇上

預備自己 被祢擴張
祢的帶領 總是超乎我想像
我願順服 我願降服於祢
副歌 (C)

成為祝福 我願意獻上我生命

願祢滿足 我願意跟隨祢腳步
成為祝福 我要一生頌讚祢名
我願獻上所有 毫無保留

讓那地因我順服而得福

@大衛帳幕的榮耀

主祢是我們的太陽
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